Информация о ходе реализации мер по противодействию коррупции в сфере образования за 2011 г.
Количество служащих управления, подающих сведения о своих доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера, а т.ж. доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера супруги (супруга), несовершеннолетних детей, в 2011 году составляет 52 чел.
Приказом управления образования и науки утверждён перечень коррупционно опасных должностей и государственных функций.

Удельный вес должностей государственных гражданских служащих управления с высоким риском коррупционных проявлений составляет 17 % по отношению к штатной численности.

Процентное соотношение коррупционно опасных функций управления по отношению к общему количеству функций выполняемых управлением составляет 27 к 73:
- количество коррупционно опасных функций – 8

- удельный вес коррупционно опасных функций – 27 %.
В целях обеспечения межведомственного электронного взаимодействия органов власти, органов местного самоуправления в управлении образования и науки Липецкой области организована работа в единой системе электронного документооборота администрации Липецкой области «Дело» с использованием электронно-цифровой подписи. 

В отчетном периоде 2 сотрудника управления прошли курсы повышения квалификации, по программе «Предупреждение коррупции в управленческой деятельности» (Липецкий филиал Орловской региональной академии государственной службы): 1- специалист, 1 – обеспечивающий специалист.

Всего в 2011 году контрольно-ревизионным отделом управления проведено 92 проверки финансово-хозяйственной деятельности и использования имущественного комплекса в муниципальных и государственных (областных) образовательных учреждениях. Фактов коррупции не установлено.

Экспертиза жалоб и обращений граждан за 2011 г. не установила подтвержденных фактов коррупции при оказании государственных образовательных услуг.
Ведомственный План мероприятий противодействия коррупции в сфере образования и науки Липецкой области приведен в соответствии с требованиями федеральных законов и нормативных правовых актов федеральных государственных органов по вопросам противодействия  коррупции. 
Приказом управления № 1856 от 08.12.2010 г. создана Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих управления образования и науки Липецкой области и урегулированию конфликта интересов с учетом требований постановления администрации Липецкой области от 11.10.2010 г. № 351 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих администрации Липецкой области и урегулированию конфликта интересов».

Основной задачей Комиссий является содействие в обеспечении соблюдения государственными гражданскими служащими управления ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в осуществлении мер по предупреждению коррупции.
В текущем году Комиссией проведено два заседания, по итогам которых была организована работы по ознакомлению и соблюдению сотрудниками управления требований Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих администрации Липецкой области и исполнительных органов государственной власти Липецкой области; организована работа по информированию специалистов по размещению заказа подведомственных учреждений путем проведения совещаний-семинаров, в части ограничения возможности размещения заказа без проведения торгов, преимущественного размещения заказа путем проведения электронных аукционов, что делает процедуры более прозрачными и исключает возможность коррупционных проявлений.
В 2011 году управлением и 36 государственными (областными) образовательными  учреждениями самостоятельно и через уполномоченный орган проведено около 400 электронных аукционов на общую сумму 272 млн. рублей. 
Контроль за ходом выполнения Ведомственного Плана антикоррупционных мероприятий осуществляется 1 раз в полугодие, путем предоставления информации в коллегиальный орган по реализации плана мероприятий противодействия коррупции в деятельности управления образования и науки Липецкой области и в управление административных органов Липецкой области.

Доля выполненных мероприятий ведомственного плана противодействия коррупции в сфере образования и науки Липецкой области в 2011 г. составила      100 % от общего числа запланированных мероприятий.

